
Comune di Sasso MarconiCITTÀ METROPOLITANA di BOLOGNAPiazza Martiri della Liberazione 6 - 40037 Sasso MarconiTel. 051 843511 • www.comune.sassomarconi.bologna.itPEC: comune.sassomarconi@cert.provincia.bo.it C.F. 01041300375 • P.IVA 00529971202VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALEDeliberazione n. 65 del  04/08/2022OGGETTO:  APPROVAZIONE  PIANO  INTEGRATO  DI  ATTIVITÀ  E  ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.)L’anno  duemilaventidue  il  giorno  quattro del  mese di  agosto alle  ore 11:30,  nella  residenza comunale, si è riunita la Giunta Comunale, regolarmente convocata.Risultano i Signori Assessori:PARMEGGIANI ROBERTO Sindaco PresenteRUSSO LUCIANO Vice Sindaco PresenteLENZI MARILENA Assessora PresenteBERNABEI IRENE Assessora PresenteRASCHI ALESSANDRO Assessore AssenteROSSI GIANLUCA Assessore PresentePresenti  n. 5 Assenti n. 1Partecipa la Vicesegretaria Dr.ssa CATI LA MONICA, che provvede alla redazione del presente verbale.Presiede  la  seduta  il  Sindaco  PARMEGGIANI  ROBERTO,  che  dichiara  aperta  la  trattazione dell'oggetto sopra indicato.



Deliberazione n. 65 del  04/08/2022 LA GIUNTA COMUNALE Richiamate: - la delibera di Giunta Comunale n.62  in data 4 agosto 2022 con la quale è stato approvato il DUP 2023-2025 da sottoporre ad approvazione consiliare;- la delibera di Giunta comunale n.31 del  28 Aprile 2022 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della performance;Visto il D.L. n.ro 80/2021, convertito con modificazioni nella L. n.ro 113/2021, il quale, all’art. 6, comma 1, prevede che entro il 31 gennaio di ciascun anno le pubbliche amministrazioni, di cui all'articolo 1, comma 2, del D. Lgs. n.ro 165/2001, con più di cinquanta dipendenti, adottino il Piano integrato  di  attività  e  organizzazione”  (P.I.A.O.),  di  durata  triennale,  nel  rispetto  delle  vigenti discipline di settore e, in particolare, del D. Lgs. n.ro 150/2009 e della L. n.ro 190/2012;Considerato che il D.L. n.ro 228/2021 ha differito, in sede di prima applicazione, al 30 aprile 2022 il termine del 31 gennaio fissato dal D.L. n. 80/2021 per l’adozione del Piano integrato di attività e organizzazione  (PIAO)  e  il  successivo  D.L.  n.ro  36/2022  ha  disposto  una  nuova  proroga  per l’adozione  del  P.I.A.O.  differendo  tale  termine  al  30  giugno  2022  per  cui  risulta  necessario procedere entro tale data all’approvazione del Piano;Dato atto che il P.I.A.O. ha durata triennale, con aggiornamento annuale, e si pone la finalità di creare  un  piano  unico  di  governance  per  le  pubbliche  amministrazioni  al  fine  di  unificare  un sistema di  programmazione  attualmente  frammentato  che prevede  l’approvazione  di  strumenti molto spesso non dialoganti e, per molti aspetti, sovrapposti, ponendo particolare attenzione alla valutazione del valore generato; Considerato che, l’art. 6 del D.L. 80/2021, identifica i seguenti contenuti del P.I.A.O. :• gli obiettivi programmatici e strategici della performance;• la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo, anche mediante il ricorso al lavoro agile, e gli obiettivi formativi annuali e pluriennali, finalizzati◦ al raggiungimento della completa alfabetizzazione digitale◦ allo sviluppo delle conoscenze tecniche e delle competenze trasversali e manageriali ◦ e  all’accrescimento  culturale  e  dei  titoli  di  studio  del  personale  correlati  all’ambito d’impiego e alla progressione di carriera del personale; • gli strumenti e gli obiettivi del reclutamento di nuove risorse e della valorizzazione delle risorse interne,  prevedendo,  oltre  alle  forme  di  reclutamento  ordinario,  la  percentuale  di  posizioni disponibili nei limiti stabiliti dalla legge destinata alle progressioni di carriera del personale;• gli  strumenti  e  le  fasi  per  giungere  alla  piena  trasparenza  dell’attività  e  dell’organizzazione amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di anticorruzione;• l’elenco delle procedure da semplificare e reingegnerizzare ogni anno, anche mediante il ricorso alla tecnologia e sulla base della consultazione degli utenti, nonché la pianificazione delle attività;• le modalità e le azioni finalizzate a realizzare la piena accessibilità alle amministrazioni, fisica e digitale, da parte dei cittadini ultrasessantacinquenni e dei cittadini con disabilità; • le modalità e le azioni finalizzate al pieno rispetto della parità di genere, anche con riguardo alla composizione delle commissioni esaminatrici dei concorsi;Preso  atto che  alla  data  della  presente  deliberazione  non  risultano  ancora  in  vigore  i provvedimenti normativi previsti dai commi 5 e 6 dell’art. 6 del D.L. 80/2021 ai fini di individuare e abrogare  gli  adempimenti  relativi  agli  strumenti  di  programmazione  assorbiti  dal  P.I.A.O.  e  di adottare un Piano tipo, quale strumento di supporto alle amministrazioni tenute ad approvare il P.I.A.O. medesimo;Visto lo  schema tipo  P.I.A.O.   previsto  nella  proposta  rispetto  alla  quale  è  stata  sancita  il  2 dicembre  in  sede  di  Conferenza  Unificato  Stato-Regioni  che  prevede  le  seguenti  sezioni  e sottosezioni:



SEZIONE SOTTOSEZIONE1 SCHEDA ANAGRAFICA DEL COMUNE DI SASSO MARCONI 2 VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 2.1 Valore pubblico  2.2 Performance  2.3 Rischi corruttivi e Trasparenza3 ORGANIZZAZIONE DEL CAPITALE UMANO 3.1 Struttura organizzativa  3.2 Organizzazione del lavoro agile  3.3 Piano triennale dei fabbisogni di personale  3.4 Formazione del personale4 MONITORAGGIODato atto che il comune di Sasso Marconi ha già provveduto, per l’anno 2022, nel rispetto della normativa vigente, all’adozione dei documenti contenenti le informazioni di natura programmatoria ed organizzativa che confluiscono nel PIAO;Dato atto che il PIAO del comune di SASSO MARCONI, allegato alla presente deliberazione, è redatto prendendo a riferimento lo schema tipo sopra richiamato, indicando per ogni sezione e sottosezione i documenti già approvati a cui si rinvia per lo specifico contenuto programmatorio ed organizzativo e la mappa di approvazione dei documenti di riferimento indicante la specifica pagina web di loro pubblicazione; Ritenuto,  pertanto,  di  approvare il  Piano  integrato di  Attività  e Organizzazione (P.I.A.O.),  che costituisce parte integrante e sostanziale alla presente deliberazione;Precisato che  l’Amministrazione  si  riserva  di  aggiornare  il  Piano  Integrato  di  Attività  e Organizzazione (PIAO) 2022-2024 sulla base dei provvedimenti di attuazione previsti dall’art. 6, commi 5 e 6, del D.L. n. 80/2021;Atteso che  il  presente  provvedimento  deve  essere  pubblicato  nella  Sezione  Amministrazione Trasparente del sito internet istituzionale del Comune ed inviato al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri; Dato atto che ai sensi degli articoli  49 e 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, sono stati acquisiti  ed  allegati  alla  presente  deliberazione  di  cui  costituiscono parte integrante formale  e sostanziale,  i  pareri  in  ordine  alla  regolarità  tecnica  e  contabile  espressi  favorevolmente  dai Responsabili del servizio interessato;Con voti favorevoli unanimi espressi a mezzo votazione paleseDELIBERA1) di approvare il  Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2022-2024, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;



2) di rinviare a successivi provvedimenti eventuali integrazioni o modifiche che dovessero rendersi necessarie a seguito dell’emanazione dei provvedimenti di cui ai commi 5 e 6 dell’art. 6 del D.L. 80/2021;3) di dare mandato agli  uffici competenti di procedere alla pubblicazione del Piano  Integrato di Attività e Organizzazione nella Sezione Amministrazione Trasparente sul sito Internet istituzionale del Comune, all’invio al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e alle successive attività di monitoraggio.Infine,  la  Giunta  Comunale,  stante  l’urgenza  di  procedere  allo  scopo  di  consentire  agli  uffici comunali  competenti  l'adozione  dei  provvedimenti  dei  quali  questo  atto  è  presupposto,  con separata ed unanime votazione espressa nei modi e forme di leggeDELIBERAdi  dichiarare  il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell’art.  134,  4° comma del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267/2000.o 2000, n. 267. 



Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.Il SindacoPARMEGGIANI ROBERTO La VicesegretariaCATI LA MONICA



Comune di Sasso MarconiCITTÀ METROPOLITANA di BOLOGNAPiazza Martiri della Liberazione 6 - 40037 Sasso MarconiTel. 051 843511 • www.comune.sassomarconi.bologna.itPEC: comune.sassomarconi@cert.provincia.bo.it C.F. 01041300375 • P.IVA 00529971202PARERE DI REGOLARITA’ TECNICAProposta N. 2022/1129 del 03/08/2022OGGETTO: APPROVAZIONE Piano Integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O)PARERE TECNICO PROCEDIMENTALEIn merito alla proposta di provvedimento indicata in oggetto, il sottoscritto LA MONICA CATI, ai  sensi degli articoli 49 e 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, esprime parere FAVOREVOLE in  ordine  alla  regolarità  tecnica  attestante  la  regolarità  e  la  correttezza  dell’azione amministrativa.Sasso Marconi, 03/08/2022 Il Responsabile del ServizioLA MONICA CATI(Sottoscritto digitalmente ai sensidell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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