Verbale n. 8 in data 23 febbraio 2021

OGGETTO: COSTITUZIONE DELLE RISORSE PER IL FINANZIAMENTO DELLA
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE
ANNO 2021, COMUNE DI SASSO MARCONI. - CONTROLLO COMPATIBILITA' DEI
COSTI

IL REVISORE UNICO DEI CONTI

Esaminate: - X

o la deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 23/9/2020 , avente ad oggetto “LINEE DI

- INDIRIZZO PER LA COSTITUZIONE DELLE RISORSE PER IL FINANZIAMENTO
DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO PER IL PERSONALE
DIRIGENTE ANNO 20207

e la determinazione n. 22 in data 19/1/2021, con la quale la Responsabile del Serv1z1o

- Personale Associato, ha provveduto alla costituzione delle risorse per il finanziamento della
retribuzione di posmone e di risyltato per il personale dlrlgente anno 2021, in ossequio alle -
linee guida di cui alla citata deliberazione e sulla. quale e’ stato effettuato il controllo di
compatibilita’ dei costi con verbale n. 19/2020;

o larelazione illustrativa e tecnico-finanziaria a firma del Responsabﬂe del Serv121o Personale
Associato, inviata a corredo dei suddetti provvedimenti;

Verificati: :

e il rispetto del disposto dei commi 557 e seguentl articolo 1 della L: 296/2006, e successive
modifiche e integrazioni, relativamerte alle disposizioni circa i 11m1t1 di spesa per il
personale; '

e il rlspetto del disposto di cui all'articolo 23 comma 2 delD Lgs 25 maggio 2017 n. 75;,

Verificato che 11 Servizio Personale Associato ha utilizzato per la redazione. della relazione
~ illustrativa e tecnico-finanziaria gh schemi d1 cui alla circolare 25/2012 del Ministero
dell'Economia e delle Fmanze

Verificata la costituzione delle risorse, avvenuta nel rispetto dei disposti contrattuali vigenti;
Verificato, inoltre, che le risorse sono finanziate integralmente nel bilancio pluriennaie 2021-2023
annualita’ 2021, e che, pextanto Vi ¢ congruita e goerenza con le previsioni di spesa dell'anno in
questione; : -

ATTESTA
che i costi derivanti dalla costituzione delle risorse- ‘per il finanziamento della retribuzione di

posizione e di risultato anno 2021 per il personale dirigente del Comune di Sasso Marconi sono -
compatibili con i vmcoh d1 bilancio pluriennale 2021 -2023 annuahta 2021.

IL REVISORE UNICO DEI CONTI
~ (dr-Andrea Daji’Argine)




