Lotto 1 lo scolattolo

CRITERIO

ESPERTO 1

ESPERTO 2

MEDIA

PUNTI MASSIMI

PUNTEGGIO TECNICO

Elaborazione di una relazione che riguardi le modalitay
organizzative per i'espletamento del servizio oggetto
del presente capitolato, articolato sui seguenti punti
(max 40 punti): a). PIANC delle pulizie giornaliero,
settimanale, mensile ed annuale; b) prodotti utilizzati
per lo svolgimento del servizio; ¢} customer del
servizio svolio

PRESIDENTE

0,7

0,70

0,70

0,7000000060

28

Elahorazione di una relazione riguardante l'impiego
delle persone svantaggiate nell'esecuzione del servizio
oggetto della presente convenzione, articolato nei
seguenti punti: (max 40 punti}:a) numero di persone
impiegato; b) sirutturazione dellorario di lavoro ; ¢)
mansioni assegnate ; d) metodologia di inserimento e
accompagnamento delle persone inserite durante lo
svolgimento del lavoro; e) collegamento con la rete dei
servizi territoriali; f) presenza e ruolo del coordinatore
del servizio . : -

0,8

0,80

0,80

0,800000000

CRITERIO

PRESIDENTE

ESPERTO 1

ESPERTO 2

MEDIA

80,00

32,00
60,00
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lotto 2 Pictor

CRITERIO

PRESIDENTE

ESPERTO 1

ESPERTO 2

MEDIA

PUNTI MASSIMI

PUNTEGGIO TECNICO k

Elaborazione di una relazione che riguardi le
modalitd organizzative per Yespletamento del
servizio oggetto del presente capitolato, articolato
sui seguenti punti {(max 40 punti): a) PIANG delle
pulizie giornaliero, settimanale, mensile ed annuale;
b) prodetii utifizzati per lo svolgimento del servizio;
c) customer del servizio svolto

0,70

0,70

0,60

0,6666666667

26,67

Elaborazione di una relazione riguardante I'impiego

delle persone svantaggiate nelfesecuzione del
servizic oggetio della presente convenzione,
articolato nei seguenti punti: (max 40 punti).a)
numero di persone impiegato; b) strutturazione
dellorario di lavoro ; ¢) mansioni assegnate ; d)
metodologia di' inserimento e accompagnamenio
delle persone inserite durante lo svolgimenio del
lavoro; e) collegamenio con la rete - dei servizi
territoriali; f) presenza e ruolo del coordinatore del
servizio

0,60

0,80

0.80

0,7333333333

29,33

CRITERIO

PRESIDENTE

ESPERTO 2

MEDIA

80,00

56,00

ESPERTO 1
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